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Voor opmerkingen en vragen:
centraleverwantenraad@zozijn.nl

De centrale verwantenraad vergadert ongeveer twaalf keer per jaar. Zes keer met de voorzitter Raad van
Bestuur (Peter Vriesema) en zes keer ‘eigen’ overleg. De centrale verwantenraad bestaat uit voorzitters
van de regio- en sectorraden aangevuld met een aantal verwanten die in de CVR zitten vanwege
specifieke kwaliteiten; op bijvoorbeeld communicatie of juridisch gebied. Twee keer per jaar is er een
gezamenlijk overleg met de centrale cliéntenraad. Twee keer per jaar ontmoeten Raad van Toezicht, CCR
en CVR elkaar. Een delegatie vanuit de CCR en CVR heeft twee keer per jaar een ontmoeting met de
Ondernemingsraad.

Om alle verwantenraden op de hoogte te houden van wat er in de bijeenkomsten van de centrale
verwantenraad wordt besproken, ontvangt iedere verwant uit een raad een kort verslag van deze
bijeenkomsten voor zover de onderwerpen van belang zijn voor de raden. Het is dus geen volledig

overzichtvan alles wat er is besproken.

Belangrijke punten uit de vergadering van de centrale verwantenraad (CVR) Zozijn
van 1 oktober 2024, met de Raad van Bestuur (Peter Vriesema).

Mededelingen vanuit het bestuur
= Ontwikkelingen rondom ZZP’ers. De politiek heeft strenge richtlijnen opgesteld

die schijnzelfstandigheid van ZZP’ers in het bedrijfsleven en in de zorg moeten
tegengaan. Vanaf 1 januari mag er officieel niet meer door Zozijn gewerkt worden
met ZZP’ers. Vooralin de regio Oost-Veluwe is dat een probleem.
Er zijn bijeenkomsten met ZZP’ers geweest om hen te informeren over de nieuwe
regelgeving en wat dit voor hen betekent. Daarnaast worden er 1-op-1
gesprekken gehouden. Het streven is om zoveel als mogelijk medewerkers aan
Zozijn te verbinden. Meer is er op dit moment nog niet bekend over hoe zich dit
gaat ontwikkelen en wat het gaat betekenen voor de invulling van de roosters.
Dat hangt onder andere af van de keuze die ZZP'ers gaan maken.

= Zorgpark Warmse Water. Het project wordt formeel gestart en op 21 november
wordt de eerste paal geslagen. Verschillende belanghebbenden en organisaties,
waaronder de CVR en de adviesraad, worden uitgenodigd.

Ter advies: Strategisch plan 2025-2030

In het afgelopen jaar heeft Zozijn gewerkt aan een strategieplan voor de jaren 2025-
2030. De CCR en CVR hebben al meerdere malen een inhoudelijke bijdrage kunnen
leveren. Het concept strategieplan is ter advies aan hen voorgelegd.

De CVRis tevreden over het concept dat er ligt en adviseert positief. Het document is
overzichtelijk en prettig leesbaar.

De raden hebben nog een aantal aandachtspunten meegegeven voor het definitieve
document. De CVR heeft bijvoorbeeld gewezen op de belangrijke rol die verwanten
spelenin de zorg voor cliénten: zowel in de vorm van -waar mogelijk- praktische
ondersteuning, als door het overdragen van kennis. De samenwerking tussen cliént,
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verwant en ondersteuner zal de komende jaren steeds belangrijker worden. Goede
communicatie met verwanten is daarom belangrijker dan ooit.

Het doel van Zozijn is om een definitieve versie van het strategisch plan eind 2024 klaar
te hebben. Het zal dan ook gedeeld worden op zozijn.nl.

Gast: Vrije Tijd binnen Zozijn

De manager en coordinator Vrije Tijd hebben de raad verteld over hun werkzaamheden.
Het team wordt bekostigd door de regio Oost-Veluwe en activiteiten zijn daar ook op
gericht. Cliénten uit deze regio betalen maandelijks een verplichte bijdrage, die een deel
van de kosten dekt. Cliénten uit andere regio’s zijn ook welkom bij de activiteiten, maar
zij moeten zelf hun vervoer regelen en betalen ook een bijdrage.

De activiteiten worden altijd afgestemd op de doelgroep. Voor woningen waarvan de
cliénten niet naar de activiteit toe kunnen gaan, wordt de activiteit zoveel mogelijk naar
de cliént gebracht. Bijvoorbeeld in de vorm van een optocht langs de woningen, of een
activiteit op de woning zelf.

De begeleiding van deze activiteiten wordt meestal georganiseerd vanuit de
woonbegeleiding. Hierdoor lukt het soms niet altijd om overal aan deel te nemen. De
CVR benadrukte dat verwanten hier ook voor benaderd kunnen worden.

Er wordt daarnaast ook gewerkt aan integratie door scholieren, dorpsbewoners en
kantoormedewerkers te vragen om te ondersteunen bij de activiteiten.

Jaarlijks wordt er een activiteitenkalender opgesteld. Deze is te vinden op de website:
https://www.zozijn.nl/vrije-tijd-oost-veluwe

Op de website staan ook tips voor het zelf organiseren van activiteiten. Draaiboeken
voor deze activiteiten worden graag gedeeld met iedereen die interesse heeft.

Ook hier heeft de CVR gewezen op communicatie richting verwanten, zodat ook zij
betrokken kunnen zijn. De CVR heeft voorgesteld om de jaarkalender naar verwanten te
mailen aan het begin van het jaar en aankomende activiteiten vaker gericht onder de
aandacht te brengen bij verwanten.

De CVRis nog steeds op zoek naar een nieuw lid met
juridische expertise.

Diegene hoeft geen lid van een RVE-verwantenraad te
zijn. Kent u iemand die dit mogelijk interessant vindt?
Klik hier voor meer informatie.

Volgende vergadering van de CVR:

v" 19 novemer 2024. Begrotingsvergadering.

De centrale verwantenraad vindt het belangrijk dat verwanten op de hoogte zijn van de besproken
onderwerpen en informeert haar achterban daar graag over. Bent u geen lid van een verwantenraad maar
wilt u het korte verslag rechtstreeks ontvangen, dan kunt u zich aanmelden voor de mailinglist door een e-
mail te sturen naar centraleverwantenraad@zozijn.nl. De korte verslagen kunt u ook nalezen op de

website medezeggenschap cliénten en verwanten: http://medezeggenschap.zozijn.nl
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